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   بررسي كارايي شركت تعاوني هاي مرغداري استان فارس
  

  4 زكريا فرج زاده و3، سيد نعمت اله موسوي2، بهاءالدين نجفي1سيد محمد رضا اكبري
  

  چكيده
  

 تكميل طريق از ازني مورد اطلاعات و ها داده مطالعه اين در. باشد مي فارس استان مرغداري تعاوني هاي شركت كارايي بررسي مطالعه اين انجام از هدف
 آوري جمع اطلاعات تحليل و تجزيه براي  و گرديد آوري جمع باشند مي تعاون وزارت پوشش تحت كه فارس استان هاي مرغداري ميان از پرسشنامه

يني قرار دارد و ميان نتايج اين مطالعه نشان داد كه كارايي فني واحدهاي مرغداري استان فارس در سطح متوسط و پاي.  استفاده شدDEA روش از شده
 نيز 1390 سال در اند¬داده كاهش را خود فعاليت اندازه كه برداراني بهره مقياس به نسبت همچنين بازده.  واحدها از نظر فني تفاوت كمي وجود دارد

 شدن تأمين صورت در اند داده كاهش را خود فعاليت اندازه بررسي مورد دوره در كه برداران بهره تمامي شود مي پيشنهاد لذا است بوده صعودي اغلب
 است لازم و شود مي ديده صعودي بازده نيز اند نداده تغيير را خود فعاليت اندازه كه واحدهايي اغلب براي البته. دهند افزايش را خود فعاليت اندازه شرايط،
     . نمود توصيه توان مي را هاديپيشن چنين نيز مقياس كارايي رشد ارقام اساس بر. دهند افزايش را خود فعاليت اندازه

  
  DEA كارايي، مرغداري، تعاون، استان فارس،: ي كليديهاواژه

  
  مقدمه
 اي سابقه ما كشور در اجتماعي و اقتصادي همكاري معني به تعاون. است همكاري و مساعدت معني به تعاون كلمه از برگرفته تعاوني اصطلاح

 عمومي نيازهاي بعضي رفع و ناتوان افراد آسايش و رفاه ايجاد براي خير و ثروتمند مردم قديم هاي انزم از اينكه بر علاوه .دارد طولاني بس

 به هم عادي مردم ساختند؛ مي مستضعف مردم براي مساكني و ابنيه و انبارها آب مساجد، ها، كاروانسرا اند، داده انجام بسياري اقدامات

  اجتماعي هاي همكاري كه آن خلاصه اند؛ كرده مي حل كديگري با را زندگي مسائل زا قسمتي و پرداخته مساعي اشتراك و مشاركت
 توجه كشاورزي و اجتماعي و اقتصادي نظر نقطه از تعاوني سيستم به كه ملتي نخستين نظران، صاحب اعتقاد به .است بشر زندگي ي لازمه 

  .شود مي ديده ها بنه و صحرا پيكال حراثه قبيل از سنتي برداري بهره هاي نظام در آن بارز ي نمونه كه است بوده ايران ملت كرده،
بخش كشاورزي ايران نيز به دلايل فراواني كه ذكر آن ها در اين مختصر نمي گنجد، براي پيشرفت خود به وجود چنين تشكلهايي 

گذاري در  اي كوچك مردم و سرمايهه در بسترسازي براي رشد سريع اقتصادي، تعاونيها از طريق تجميع سرمايه. نياز اساسي دارد
گرا، صنايع  از جمله در توليد محصولات اساسي و استراتژيك، توليد محصولات پروتئيني، توليدات صادرات[هاي مختلف  فعاليت

 و ]تكميلي و تبديلي بخش كشاورزي، نوسازي و توسعه باغات، صنايع مبتني بر منابع، صنايع كوچك و متوسط، بانكداري و بيمه
هاي مردمي و حضور  هاي دولتي و خصوصي، جلب مشاركت خارجي، سازماندهي گروه چنين از طريق تعامل فعال با بخش مه

 

  ردوسي مشهد ف دانشجوي دكتري اقتصاد كشاورزي دانشگاه -  1
  آزاد اسلامي واحد مرودشتدانشگاه كشاورزي اقتصاد گروه استاد - 2

  مرودشت واحد اسلامي آزاد دانشگاه كشاورزي دانشيار گروه اقتصاد 3
  شيرازدانشگاه كشاورزي اقتصاد دكتري دانشجوي -  4
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توانند تأثيرگذار باشند؛ به اين ترتيب  هاي خود مي وري در فعاليت سازي و نيز از طريق افزايش بهره ها در روند خصوصي فعال آن
در تعامل فعال با اقتصاد جهاني، تعاونيها با سازماندهي توليدكنندگان و تقويت توان  .يابد سهم تعاونيها در اقتصاد نيز افزايش مي

رقابتي محصولات صادراتي كشور، گسترش فعاليت تعاونيهاي صادراتي و تعاونيهاي مرزنشين، ايجاد و توسعه تجارت الكترونيكي و 
  ).1373 لاشرافي،صدرا (هاي گردشگري مؤثر خواهند بود گذاري در فعاليت سرمايه
 به گوشتي مرغ پرورش .است رفته كار به مورد نياز پروتئين تأمين و انسان تغذيه جهت وسيعي طور به اخير در سالهاي مرغ گوشت

 هم و پروتئيني محصولات ساير به نسبت پايين تبديل و ضريب ازفضاي بسته، تراكم تغذيه، استفاده رشد سريع، سهولت دليل

 و صحيح مديريتي اصول نشدن رعايت دليل به ولي است؛ برخوردار خاصي از مزاياي انسان بدن نياز واد موردم دارا بودن چنين
 ملي اقتصاد و جامعه به سپس و به توليدكنندگان اول وهله در توجهي قابل خسارات مرغ، پرورش و توليد در فني استانداردهاي

   .)1375 و يزداني، دشتي(است  شده وارد
 افزايش 1385 كيلوگرم در سال 4/17 به 1380 كيلوگرم در سال 9/11ي گوشت مرغ در نقاط شهري از صرف سرانهدر ايران م
 كيلوگرم در سال 6/16 به 1380 كيلوگرم در سال 6/9ي گوشت مرغ در نقاط روستايي از چنين، مصرف سرانه هم.يافته است

دهد كه در رژيم غذايي خانوارهاي ايراني گوشت مرغ ن آمار نشان مياي). 1388وزارت جهادكشاورزي، ( افزايش يافته است 1385
باشند و دو كشور ترين توليد كنندگان اين محصول ميكشورهاي آمريكا، چين و برزيل عمده. به كالايي راهبردي تبديل شده است

روسيه، ژاپن، عربستان سعودي و . اند درصد از صادرات مرغ جهان را به خود اختصاص داده76برزيل وآمريكا به تنهايي بيش از 
ي اين اي كه چهل درصد واردات مرغ جهان به وسيلهترين واردكنندگان گوشت مرغ در جهان هستند به گونهمكزيك بزرگ

با توجه به مطالبي كه عنوان شد هدف اصلي در اين مطالعه تحليل استراتژيك دروني و ). 2009فائو، (گيرد كشورها صورت مي
  .  شركت تعاوني هاي مرغداري استان فارس مي باشدبيروني
باشد تا با شناخت گيري كارايي و شناخت عوامل موثر بر آن ميريزي جهت افزايش كارايي واحدهاي توليدي مستلزم اندازهبرنامه

بهينه از عوامل توليد ي چنين، تقويت نقاط قوت و رفع نقاط ضعف بتوان جهت ارتقاي كارايي و استفادهعوامل موثر بر آن و هم
پردازد و تاثير عوامل گيري كارآيي شركت تعاوني هاي استان فارس مياين پژوهش در پي چنين هدفي، به اندازه. ريزي كردبرنامه

 .ردريزان و مسئولان قرار گيريزي در اختيار برنامههاي مفيدي جهت برنامهدهد تا دادهگوناگون را بر كارايي مورد بررسي قرار مي

  
  :مروري بر مطالعات انجام شده 

 از استفاده با بلوچستان و سيستان استان در زارعين فني كارايي با وام ارتباط بررسي عنوان با خود تحقيق در ،)1384(تبار هاشمي
 داد نشان وي تحقيق نتايج. است پرداخته كشاورزان فني كارايي بر شده پرداخت اعتبارات و وام نقش بررسي به تصادفي مرزي تابع
 مورد كشاورزان كارايي توان مي مديريتي هاي روش بهبود با و داشته كشاورزان فني كارايي بر مثبتي تاثير پرداختي اعتبارات كه

  .داد افزايش را مطالعه
 ي¬جوجه پرورش هاي¬واحد مقياس به نسبت بازدهي و كارآيي گيري¬اندازه" عنوان با اي¬مقاله در ،)1385(سلگي و فطرس
 جهت نامه پرسش تكميل راه از و حجم با متناسب بندي¬طبقه روش از استفاده با "همدان استان موردي ي¬مطالعه گوشتي
 متغير و ثابت ي¬بازده شرايط در فني، كارآيي ميانگين كه داد نشان مطالعه اين نتايج. نمود اقدام پژوهش هاي¬هدف به دستيابي
 بين اختلاف چنين،¬هم.   است درصد 2/60 برابر نيز مقياس كارآيي ميانگين و درصد 4/64 و 5/39 ترتيب به مقياس، به نسبت
 اين، بر افزون. است درصد 6/35 حدود مقياس، به نسبت متغير بازده فرض با نمونه، ميانگين و دهنده پرورش واحد بهترين
 ي¬بازده داراي درصد 9/5 فزاينده، ي¬بازده داراي گوشتي ي¬جوجه پرورش واحدهاي از درصد 88 از بيش كه گرديد مشخص
  .هستند مقياس به نسبت ثابت ي¬بازده داراي نيز اندازه همين به و كاهنده
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 را گوشتي مرغ مزارع فني كارايي تصادفي، مرزي تحليل روش از استفاده با اي¬مطالعه در ،)2003(تسيبوكاس و رزيتيس
 مزرعه هر هاي¬دارايي مقدار كه داد نشان نتايج. كردند بررسي داشتند، فني كارايي در مثبت تاثيري كه را عواملي و گيري¬اندازه

  .دارد فني كارايي در مثبت تاثيري يك هر ظرفيت و اندازه و
 تحقيق اينديانا و كلرادو هاي ايالت در محلي اقتصاد بر محلي كشاورزي هاي تعاوني تأثير مورد در ،)2004(فولتن و نامارا مك

 كه دادند توضيح محققين. است شده فراهم ها تعاوني توسط ايالت دو اين اشتغال از%28 كه رسيدند نتيجه اين به ها آن. كردند
 مزبور منطقه در ها شركت اين. هستند الياف صنايع و غذايي صنايع زنجيره اتصال اصلي حلقه ايالت دو اين كشاورزي هاي تعاوني
 اشتغال نرخ در كشاورزي هاي تعاوني  نقش شد مشخص چنين هم. دارند دسترس در را رقابت بازار و هستند قيمت كننده تعيين

  .است اهميت حائز محلي سرانه درآمد و
 توليدي واحدهاي فني كارايي بررسي به ها¬داده پوششي تحليل از استفاده با ديگر اي¬مطالعه در ،)2007(مالومو و يوسف
 ها¬واحد اين كارايي روي تاثيرگذار عوامل بررسي به پژوهش اين در. پرداختند نيجر كشور هاي¬ايالت از يكي در مرغ¬تخم

 ي¬رابطه وجود از حاكي مطالعه اين نتايج. شد بررسي كارايي بر ها¬آموزش ميزان و كار ي¬سابقه نظير عواملي نقش و پرداخته
  .بود واحدها از يك هر كارايي ي¬اندازه و مرغ¬تخم توليد ظرفيت بين دار¬معني

  
  يقروش تحق

  كارآيي گيري اندازه براي DEA ها¬داده فراگير تحليل روش
 يك روش اين. گرديد معرفي 1978 سال در  رودس و  كوپر ، چارنس توسط بار نخستين براي) DEA (ها داده فراگير تحليل
 اندازه از عبارت روش اين اصلي ايده) 1957 (فارل مطالعه مبناي بر. باشد مي توليد تابع بودن نامعين فرض با ناپارامتريك تكنيك
 هاي داده در واحدها از ممكن تركيب يا توليدي واحدهاي ساير تمامي با انفرادي توليد واحد هر مقايسه وسيله به كارآيي گيري
  . است نمونه
 خطي مرزي توليد تابع عددي تشريح به منجر آن حل كه است) LP (خطي ريزي برنامه مسئله يك حل بر مشتمل DEA روش
 بهترين (مرزي توليد تابع روي بر استفاده مورد نهاده و محصول مقدار مقايسه وسيله به واحد هر كارآيي. شود مي  ستهشك

 نسبت آن به يك كارآيي صورت اين در گيرد صورت مرزي توليد تابع روي بر جايي در توليد اگر. شود مي محاسبه) ممكن مشاهده
  . شد خواهد يك از كمتر آن كارآيي گيرد صورت مرزي يدتول تابع زير توليد اگر و شود مي داده
  :كند مي تأمين نيز را ذيل موارد DEA روش گفته پيش موارد بر علاوه
 بهترين. شود مي ارائه شكسته خطي فراگير سطح يك كمك به مرز اين كه كند مي ارائه مطلوب) عملي (ممكن مرز يك روش اين

  . دهند مي نشان را ستاده به نهاده نسبت مقدار بيشترين كه دارند قرار جايي در توليدي نقاط
 كارآيي مورد در قضاوت براي مختلفي معيارهاي ناكارآ توليدي نقاط از متشكل مرزي توليد تابع اساس بر همچنين روش اين

  .كند مي راهمف توليد عوامل كلي وري بهره    در تغيير و مقياس كارآيي در تغيير تكنولوژيكي، تغييرات همچون عواملي
 روشهاي به مسئله وضعيت به بسته توان¬مي را DEA مطالعه. مدل يك نه است روش يك ها داده فراگير تحليل اينكه ديگر نكته

 قالب در DEA اساسي مفاهيم و اصول. باشد مي خاصي رياضي بندي فرمول بر مبتني DEA مدل. داد قرار استفاده مورد متفاوتي
   . است ئهارا قابل مدل نوع چهار
 كارآيي شناخت يا و تعيين براي نهاده به محصول انفرادي شاخص يك مدل اين كه است اين DEA هاي جنبه جالبترين از يكي
 مشاهده هاي نهاده و محصول مقادير اساس بر. كند مي ارائه ها نهاده از اي مجموعه از محصول چند يا يك كننده توليد بنگاه يك
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 وزنهاي. كند مي ارائه وزني نهاده كل به وزني محصول كل نسبت محاسبه طريق از را توليدي نقطه ره نسبي كارآيي DEA شده،
  . شود مي انتخاب خطي ريزي برنامه كد يك طريق از محصول يا نهاده هر براي استفاده مورد
 توليد براي را مختلف هادهن m از مختلفي مقادير وضعيت هر. است تصور قابل توليدي وضعيت n كه كرديم فرض گذشته بخش در
s كارآيي صورت اين در. گيرد مي كار به مختلف محصول jاست محاسبه قابل زير نسبت از توليدي وضعيت امين:  
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 مثبت مقدار   آن در كه توليدي هاي نهاده وزني مجموع به محصولات وزني مجموع نسبت از است عبارت واقع در فوق رابطه
 مدل در. است توليدي نقطه امينj از ستاده امين r شده مشاهده مقدار ، .  است توليدي نقطه امينj از نهاده امينi شده مشاهده
DEAمجموعه بر مشروط ذيل هدف تابع حل از برگرفته   و   مجازي وزنهاي است، شده ارائه رودس و كوپر چارنس، توسط كه اي 

  :باشد مي دهش ذكر محدوديتهاي
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 ريزي برنامه مسئله. شوند¬مي   ناميده  مجازي فزاينده ضرايب يا و  مجازي تغييرات نرخ اصطلاحاً   و   بهينه مقادير همچنين
 اين. نمود تبديل باشد حل قابل راحتي به كه خطي ريزي برنامه معمولي مسئله يك به توان مي را شد تشريح بالا در كه خطي
  :نوشت زير صورت به توان مي را مسئله

  )13(   Maximize         : 

 Subject to         : 

  )14(                               

  فراگير برنامه اوليه CCR همچنين. است موسوم قرينه CCR مدل به كه است معمولي خطي ريزي برنامه مسئله يك فوق مدل
 به مربوط ادبيات در اغلب اوليه CCR ولي دهد،¬مي دست به قزينه CCR به شبيه نتايجي اوليه CCR چه اگر. شود¬مي ناميده
DEA كه است علت بدين احتمالاً مرا اين. رود مي كار به CCR دارد سنخيت توليد تئوري با بيشتر اوليه .CCR توان مي را اوليه 

  :نمود خلاصه زير فرم به
 Minimize :              
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  )15(   

  )16(   Subject to              : 

 حسب بر آنرا توان مي و است عددي معيار يك متغير اين كه شود، مي ارائه  w0 تصميم متغير لهوسي به كارآيي معيار مدل اين در
 كه شود مي تعيين اي گونه به مطلوب w0 آن در كه w0 حداقل مقدار از است عبارت بهينه جواب. نمود تفسير فارل فاصله معيار

). شود مي حفظ خود قبلي سطح همان در محصول آنكه منض (دهد مي نتيجه را ممكن كاهش حداكثر x نهاده در آن حاصلضرب
w0 توليد نقطه يك توان مي قطعاً كه است فرض اين بر مبتني و است چگالي متغير.   بود خواهد يك از كمتر يا يك همواره 

 توليدي وضعيت n ميتما براي بايستي.   نمود ايجاد) توليدي نقاط ساير از تركيبي عنوان به (بررسي تحت توليدي نقاط از مجازي
 ديگر از تركيبي هيچ تواند نمي مدل زيرا است يك با برابر   كارآ واحدهاي براي. شود محاسبه واقعي مجموعه يك در موجود
  . باشند مذكور واحدهاي از كارآتر كه اي گونه به كند پيدا را واحدها
 يك اندازه كه كند مي بيان فرض اين پذيرش. بود توليد سمقيا به نسبت ثابت بازدهي فرض مبناي بر ها داده فراگير تحليل مدل
 هم و مقياس كارآيي هم مدل، اين از ناشي كارآيي عددي مقدار حقيقت در. دهد قرار تأثير تحت را كارآيي نبايد توليدي واحد

 به نسبت متغير بازدهي رضيهف با كه نمودند ارائه را DEA از مدلي) 1984 (كوپر و چارنس  بنكر. نمود مي مقايسه را فني كارآيي
  :است معروف BCC به مدل اين. است سازگار مقياس

 Minimize          :     

)17  (  

Subject to:                ( 18(  

 تا شود مي باعث جديد محدوديت اين. ددار جديد محدوديت يك مدل اين كه شود مي ملاحظه قبلي مدل با فوق رابطه مقايسه با
 واقعي مشاهدات از محدب تركيبي صورت به گيرند، مي   قرار مقايسه مورد آنها با توليدي نقاط ساير كه مرجع نقاط تمامي
  . كرد خواهد محاسبه نيز را خالص فني كارآيي جديد مدل ادامه در. درآيند

 نسبت فزاينده بازدهي با بخشهايي از متشكل كه شد خواهد مزري توليد تابع يك ايجاد به منجر اخير مدل توسعه اقتصاد حوزه در
  . بود خواهد مقياس به نسبت ثابت بازدهي با بخشهايي نيز و مقياس به نسبت كاهنده بازدهي با بخشهايي مقياس، به

 هاي استنباط تواند مي      توليد مقياس بهترين تعيين و مقياس و فني كارآيي اجزاي به كلي كارآيي تجزيه در DEA توانايي
 سياستهايي ارائه تسهيل به منجر تواند مي مقياس رابطه بهتر درك. باشد داشته دنبال به سياستگزاري تحليل براي اهميتي حايز
 دكاربر مطلوب مقياس با فعاليت جهت در توليدي واحدهاي ترغيب يا و فعاليت مقياس تعديل جهت در يا سياستها است كه شود
  .دارند
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جامعه آماري در پژوهش حاضر تعاوني هاي مرغداري در شهرستان هاي مختلف استان فارس شامل شيراز، مرودشت، داراب و 
در پژوهش حاضر با توجه به محدوديت هاي موجود، به منظور دستيابي به حداكثر ضريب دقت در به . نورآباد ممسني مي باشد

ه بالايي از ويژگي هاي جامعه آماري بوده و نتايج به دست آمده از آن قابل تعميم به كل دست آوردن نمونه هايي كه داراي درج
بدين منظور ابتدا مناطق مختلف استان به سه ناحيه مختلف . جامعه باشد، از نمونه گيري تصادفي چند مرحله اي بهره گرفته شد

تصادفي تعدادي از شهرستان هاي استان فارس انتخاب شدند و در ادامه به صورت . از لحاظ تراكم تعاوني هاي مرغداري تقسيم شد
در مرحله بعد، تعدادي روستا به طور تصادفي از اين شهرستان ها، انتخاب گرديد و در نهايت در هر روستا تعاوني هاي مرغداري 

م نمونه لازم براي انجام حج. بصورت تصادفي انتخاب و پرسش نامه ها بوسيله مديران شركت تعاوني هاي مرغداري تكميل شدند
  . محاسبه گرديد45، 1تحقيق با استفاده از جدول ارايه شده توسط مورگان

  :نتايج و بحث
جدول زير آمار توصيفي واحدهاي مورد مطالعه . نتايج بدست آمده از اين پژوهش در دو بخش توصيفي و استنباطي ارائه شده است

ي واحد مرغداري در بين واحدهاي مورد مطالعه ترين اندازهشود، بيش مشاهده ميهمان گونه كه در اين جدول. دهدرا نشان مي
ي مقدار فروش مرغ و كود به ترتيب به ميزان دهندهچنين، اين جدول نشانهم. باشد مي10000ترين آن   قطعه اي و كم42000

 .باشد تن بين واحدهاي مورد مطالعه مي176 و 196

  
  دهاي مرغداري مورد مطالعهآمار توصيفي واح. 6جدول

  بيشينه كمينه ميانگين انحراف معيار

006/7777  67/22466  مرغ پروش يافته 42000 10000 
17685/58  3333/196 )تن(مقدار فروش مرغ  350 80   

51789/74  2444/176 )تن(مقدار فروش كود  310 60   

219/4101 )كيلوگرم(مقدار دان مصرفي 7000 1200 4100   

     
يافته هاي تحقيق: ماخذ      

 
 به نسبت بازده مورد در متفاوت فرض دو تحت 1389- 90 سال در فارس استان مرغداري هاي تعاوني شركت كارايي تخمين
 مي فرآهم نيز مقياس كارايي برآورد امكان شود گرفته نظر در متغير مقياس به نسبت بازده كه شرايطي در. گرديد برآورد مقياس
  . گردد
   مقياس به نسبت ثابت بازده فرض با فني يكاراي

 ،7 واحدهاي بجز. است آمده 1389-90 سال در مقياس به نسبت ثابت بازده فرض با واحدها از يك هر فني كارايي) 18 (جدول در
 مي كه دارد قرار درصد 15-60 دامنه در واحدها ديگر فني كارايي باشند، مي دارا را درصد 80 بالاي كارايي كه 39 و 32 ،31 ،19
 واحدهاي ميان در. است درصد 46 از بيش نيز واحدها فني كارايي متوسط. دهد نمي نشان را كارايي از بالايي سطح گفت توان

 درصد 30 از كمتر واحد 9 كارايي واحد، 45 ميان از. هستند درصد 100 فني كارايي داراي 31 و 19 ،7 ها واحد شده مشاهده
                                                            

1 Krejcie & Morgan 
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 50-100 دامنه در واحد 19 فني كارايي كه است حالي در اين. دارد قرار درصد 80-90 دامنه در نيز نهاآ از واحد 2 كارايي. است
 ميان و دارد قرار پاييني و متوسط سطح در فارس استان مرغداري واحدهاي فني كارايي گفت توان مي كلي بطور. دارد قرار درصد
  .     دارد وجود كمي تفاوت فني نظر از واحدها
   مقياس به نسبت متغير بازده فرض با فني يكاراي
 واحدها كارايي در افزايش ميزان البته كه است يافته افزايش واحدها اكثر فني كارايي مقياس، به نسبت متغير بازده فرض تحت

 ميان رد. است درصد 59حدود نيز واحدها فني كارايي متوسط. است مربوط 29 واحد به رشد بالاترين. است متفاوت بايكديگر
 واحد 17 كارايي واحد، 45 ميان از. هستند درصد 100 فني كارايي داراي 39 و 31 ،29 ،19 ،7 ها واحد شده مشاهده واحدهاي

 واحد 19 فني كارايي كه است حالي در اين. دارد قرار درصد 80-90 دامنه در نيز آنها از واحد 7 كارايي. است درصد 50 از كمتر
 و ثابت بازده رويكرد دو ميان تفاوت هستند برخوردار بالاتري كارايي از كه واحدهايي مورد در.دارد قرار درصد 50-100 دامنه در

 داراي رويكرد دو در آمده دست به هاي كارايي در تفاوت تر پايين كارايي داراي واحدهاي در و است كمتر مقياس به نسبت متغير
  .است بوده بيشتري تفاوت

 مفهوم دو به تواند مي خود فني كارايي واقع در. است مقياس كارايي شود مي مشاهده) 18 (جدول در كه كارايي ديگر انواع از
 مقياس كارايي ميانگين نگيريم نظر در را 36 و 9 واحدهاي كه صورتي در. شود بندي تقسيم مقياس كارايي و خالص فني كارايي
 يكديگر به نزديك عملكرد شرايط داراي مقياس نظر از واحدها ديگر تعبار به. است بالايي رقم كه است درصد 80 از بيش واحدها
 از ناشي عمدتاً واحدها فني كارايي در تفاوت. گردد نمي محسوب آنها عملكرد تفاوت براي مانعي آنها مقياس تفاوت و هستند
 براي مقياس به نسبت بازده آيد مي دست به مقياس كارايي اساس بر كه ديگري مفهوم. باشد مي آنها خالص فني كارايي در تفاوت

 آنها از درصد 7 از كمتر و است شده تعيين صعودي مقياس به نسبت بازده واحدها از درصد 4/84 مورد در. است واحدها از يك هر
 اين به. است بوده نزولي مقياس به نسبت بازده نيز آنها از درصد 9 از كمتر مورد در و هستند مقياس به نسبت ثابت بازده داراي
 ديگر عبارت به.  بود خواهند خود محصول افزايش از كمتري نسبت شاهد مشخص نسبت به ها نهاده افزايش با گروه اين كه معني
 واحدها كارايي افزايش موجب و داده تغيير نيز را ها نهاده تركيب تغيير امكان بهينه و مطلوب مقياس سوي به حركت است ممكن
  .  شود

در اين . ارايه شده است) 19(يشتر در رابطه ميان كارايي مقياس با ساير كارايي ها تفكيك ديگري در جدول به منظور كنكاش ب
  .  جدول انواع كارايي واحدها به تفكيك بازده نسبت به مقياس نيز آمده است

 
ك انواع كارايي فني تعاوني هاي مرغداري استان فارس به تفكيعوامل موثر  نتايج حاصل از برآورد -19جدول

  بازده نسبت به مقياس

 ميانگي انواع كارايي

واحدهاي داراي بازده 
صعودي نسبت به 

 مقياس

واحدهاي داراي 
بازده نزولي نسبت 

 به مقياس

واحدهاي داراي 
بازده ثابت نسبت 

 به مقياس
 %94 %92 %80  نسبت به مقياسثابتكارايي فني تحت فرض بازده 

 %94 %92 %85 نسبت به مقياس متغيركارايي فني تحت فرض بازده 

  يافته هاي تحقيق*
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نخست اينكه واحدهاي داراي بازده صعودي نسبت به مقياس در كارايي فني در .  از جدول فوق چند نكته قابل استخراج است
ق بكارگيري مقدار به عبارت ديگر بهينه نبودن مقياس حتي در امر توليد بيشتر از طري. سطحي پايين تر از دو گروه ديگر قرار دارند
نكته ديگر آنكه در ميان واحدهاي داراي بازده نسبت به مقياس نزولي كاهش مقياس . معيني از نهاده ها نيز مانع ايجاد نموده است

 .ممكن است امكان افزايش كارايي فني را نيز فرآهم كند

  
  عوامل موثر كارايي فني

اين عوامل شامل سطح تحصيلات، تجربه يا سابقه، . احدها ارايه شده استعوامل مؤثر بر كارايي فني و) 19(و ) 18(در جداول 
مديران بر اساس سطح تحصيلات خود به گروه هاي ديپلم و پايين تر و . فاصله تا مركز شهر، سرمايه و تعداد اعضاء مي باشد

 براي گروه زير ديپلم تا دكتري بكار 6 همچنين ليسانس و بالاتر تقسيم و با استفاده از يك متغير موهومي كه حاوي ارزش صفر تا
متغير فاصله مرغداري تا مركز شهر را بر . متغير سابقه يا تجربه مديران نيز در قالب سنوات مورد استفاده قرار گرفت. گرفته شد

  .حسب كيلومتر و متغير سرمايه بر حسب ميليون ريال مورد ارزيابي قرار گرفت
  

  عوامل مؤثر بر كارايي فني واحدها تحت فرض بازده ثابت نسبت به مقياسنتايج حاصل از برآورد .  20جدول
 tآماره  انحراف معيار ضريب نام متغير

767/0128/0*** عرض از مبدأ  94/5  
003/0 سطح تحصيلات مدير  023/0  13/0  

001/0* تجربه مدير   005/0  94/1  
006/0* فاصله از شهر  003/0  75/1  
006/0** تعداد اعضاء  002/0  23/2  

F R2  هاآماره آزمون وايت  برا–جاركو  ) 000/0(55/12  588/0  ) 82  /0(39/0) 21/0(43/1  
              درصد1 و 5، 10به ترتيب معني دار در سطح  *** و **، *                 

  يافته هاي تحقيق *
  

 درصد از اثرگذاري بر ميزان كارايي فني 90اطمينان تنها سطح تحصيلات مدير در سطح ) 20(از ميان عوامل با رشد در جدول 
ممكن است افزايش تعداد . بر اساس نتايج افزايش تعداد اعضاء تعاوني مي تواند موجب افزايش كارايي فني آنها شود. بازمانده است

وژي بهتر و فرصت هايي مشابه را اعضاء از طريق افزايش مقياس فعاليت فرصت هايي مانند خريد ارزان تر نهاده ها، استفاده از تكنول
معمولاً انتظار مي رود تعاوني هاي نزديك به نقاط شهري از كارايي بالاتري برخوردار باشند اما در اين جدول مشاهده . فراهم نمايد

 بودن محيط اما به هر حال اين امر نشان دهنده مطلوب. مي شود كه با افزايش فاصله از شهر، افزايش كارايي بوقوع خواهد پيوست
تجربه مدير نيز همانطور كه انتظار مي رود بر . اطراف شهر و نقاط روستايي براي فعاليت در مقايسه با مناطق نزديك به شهر است

 درصد از تغييرات در كارايي فني واحدها را با استفاده 58بيش از ) 20(تصريح ارائه شده در جدول . افزايش كارايي اثر مثبت دارد
افزون بر اين بر اساس آمار .  درصد حائز اهميت آماري است99اي توضيحي بكار گرفته شده توضيح مي دهد و در سطح از متغيره

  . برا نرمال بودن جملات اخلال و بر اساس آمار وايت همساني واريانس جملات اخلال را نمي توان رد كرد-جاركو
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  ني واحدها تحت فرض نتايج حاصل از برآورد عوامل مؤثر بر كارايي ف. 21جدول
  بازده متغير نسبت به مقياس

 tآماره  انحراف معيار ضريب نام متغير
954/0054/0*** عرض از مبدأ  44/17  

006/0 سطح تحصيلات مدير  010/0  59/0  
-001/0 تجربه مدير   002/0  55/0-  
010/0002/0*** فاصله از شهر  67/6  
003/0** تعداد اعضاء  001/0  23/3  

F R2  اهآماره آزمون وايت  برا–جاركو  ) 000/0(77/72  906/0  ) 61  /0(98/0) 47/0(99/0  
  درصد1 و 5، 10به ترتيب معني دار در سطح  *** و **، *                  

 يافته هاي تحقيق *

 بازده متغير نسبت به نشان مي دهد كه مهمترين عامل موثر در افزايش كارايي فني واحدهاي تعاوني با فرض) 21(نتايج جدول 
مقياس فاصله از شهر مي باشد بدين معني كه هر چه فاصله تعاوني مورد نظر از شهر بيشتر باشد كارايي فني واحد افزايش مي يابد 

 درصد در 1 و سطح معني داري 01/0اين  عامل با دارا بودن ضريب . باشد... كه دليل آن شايد بخاطر آلودگي هاي هوا، صوتي و 
سطح تحصيلات مدير تعاوني فاقد اثر منفي . سه با ساير عوامل در توجيه كارايي فني واحدها مهمترين نقش را ايفا مي نمايدمقاي

از بين عوامل فوق تجربه مدير رابطه منفي با كارايي . بر ميزان كارايي فني دارند) 21(تعداد اعضاي تعاوني همانند جدول . دار است
. البته ضريب متغير فاقد اهميت آماري است. لت سنتي كار كردن و درجه بالاي ريسك گريزي آن ها باشدفني دارد كه مي تواند بع

اين تصريح . نيز بر اساس آمارهاي ارائه شده داراي شرايط مطلوب بوده و حائز اهميت آماري است) 21(تصريح ارائه شده در جدول 
  . نظر كارايي فني مبني بر بازده متغير نسبت به مقياس را توضيح دهد درصد از اختلاف ميان واحدها از90قادر است بيش از 

  :در پايان بر اساس مجموع نتايج به دست آمده مي توان نتيجه گيري هاي كلي و پيشنهاداتي را بصورت زير فهرست نمود
ز اغلب صعودي بوده است لذا  ني1390اند در سال بازده نسبت به مقياس بهره برداراني كه اندازه فعاليت خود را كاهش داده

پيشنهاد مي شود تمامي بهره برداران كه در دوره مورد بررسي اندازه فعاليت خود را كاهش داده اند در صورت تأمين شدن شرايط، 
 ديده مي البته براي اغلب واحدهايي كه اندازه فعاليت خود را تغيير نداده اند نيز بازده صعودي. اندازه فعاليت خود را افزايش دهند

بر اساس ارقام رشد كارايي مقياس نيز چنين پيشنهادي را مي توان توصيه . شود و لازم است اندازه فعاليت خود را افزايش دهند
 . نمود

كارايي مقياس واحدهايي كه اندازه فعاليت خود را افزايش داده اند اندكي كاهش نشان مي دهد لذا مي توان گفت اندازه فعاليت 
ر مرز ترديد قرار دارد و در اين خصوص لازم است با احتياط نسبت به توسعه فعاليت خود تحت شرايط جاري اقدام اين گروه د

 . البته با تغيير سيستم پرورش و تكنولوژي مورد استفاده شرايط جديدي پيش روي آنها قرار خواهد گرفت. نمايند

شود بلكه داراي مقياس و نوع بازده نسبت به مقياس متبلور نميرسد نقش مقياس فعاليت تنها در مفاهيم كارايي به نظر مي
. ارتباطي با كارايي فني نيز مي باشد لذا انجام مطالعات تكميلي با تمركز بر روي مساعدت هاي مقياس فعاليت مطلوب خواهد بود

 .  از مقياس مقدور خواهد بودبويژه اجراي برخي از سيستم هاي توليد و پرورش مرغ تنها در صورت دست يابي به سطح خاصي 
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با توجه به شرايط مديران از نظر نوع تحصيلات و تجربه و تخصص كه مي تواند در تحليل عوامل مؤثر بر كارايي نيز مفيد باشد 
 پيشنهاد مي گردد كه مديران شركت تعاوني هاي مرغداري استان در طي جلساتي  با هم به بحث و تبادل نظر بپردازند و از نظرات

 .و ايده هاي يكديگر بهره مند شوند و نيروهاي متخصص و اعضاي هيات مديره قوي را بكار گيرند
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The efficiency of the chicken farm cooperative company Fars province 
 
                   

mohammad reza akbar1i,bahaeddin najafi2,nematollah mousavi3,zakaria farajzadeh4 
 
Abstract 
 
Efficiency in general describes the extent to which time or effort is well used for the intended task or purpose. It is 
often used with the specific purpose of relaying the capability of a specific application of effort to produce a 
specific outcome effectively with a minimum amount or quantity of waste, expense, or unnecessary effort. 
"Efficiency" has widely varying meanings in different disciplines. 
The term "efficient" is very much confused and misused with the term "effective". In general, efficiency is a 
measurable concept, quantitatively determined by the ratio of output to input. "Effectiveness", is a relatively 
vague, non-quantitative concept, mainly concerned with achieving objectives. In several of these cases, efficiency 
can be expressed as a result as percentage of what ideally could be expected, hence with 100% as ideal case. This 
does not always apply, not even in all cases where efficiency can be assigned a numerical value, e.g. not for 
specific impulse.A slightly broader model of efficiency that nevertheless remains consistent with the "percentage" 
definition in many cases is to say that efficiency corresponds to the ratio r=P/C of the amount P of some valuable 
resource produced, per amount C of valuable resources consumed. This may correspond to a percentage if 
products and consumables are quantified in compatible units, and if consumables are transformed into products 
via a conservative process. For example, in the analysis of the energy conversion efficiency of heat engines in 
thermodynamics, the product P may be the amount of useful work output, while the consumable C is the amount 
of high-temperature heat input. Due to the conservation of energy, P can never be greater than C, and so the 
efficiency r is never greater than 100% (and in fact must be even less at finite temperatures). 
 
Keywords:DEA,fars, Efficiency 
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