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 چکیده

حقیقاتی تهایی چون مرکز تحقیقات کشاورزی و منابع طبیعی، ایستگاه پتانسیل استان بوشهر با وجود

فعالیت  وهیئت علمی این مرکز در میز خرمای کشور های گرمسیری )خرما(، عضویت یكی از اعضای میوه

ران را در یک شرکت دانش بنیان در مرکز استان در زمیته خرما، متاسفانه نتوانسته است رضایت نخلكا

مبنی  امر این در ناقتصاددانا راستای جایگاه ارزشی ـ  اقتصادی خرما تامین نماید. با توجه به توافق بیشتر

 و ه اهمیتکنی، در روند توسعه اقتصادی ـ اجتماعی هر کشور و اذعان این موضوع بر اهمیت منابع انسا

ژوهش پنیست. هدف از  فیزیكی سرمایه از کمتر اقتصادی توسعه و رشد فرآیند در سرمایه انسانی نقش

شور و معرفی تمرکز سرمایه انسانی به عنوان یكی از اجزای روند توسعه اقتصادی و سیاسی کحاضر 

بوشهر با استفاده  بندی عوامل موثر بر سرمایه انسانی، با تاکید بر بهبود زنجیره عرضه خرما در استانرتبه

های شناسایی دی گزینهبندر این راستا خبرگان و کارشناسان خرما به رتبه قرار گرفت. TOPSISاز تكنیک 

رف به پرداختند. از نتایج این پژوهش مشخص گردید که از نگاه خبرگان و کارشناسان خرما توجه ص

ها و اصناف لها، تشكوجود تعاونیسرمایه انسانی راهكار اصلی توسعه در زنجیره عرضه خرما نیست. بلكه 

 8924/0رابر با بی و اجرایی( با میزان اهمیتی )به عنوان تلفیقی از سرمایه انسانی و فیزیك قوی در صنعت

 راستای در دهتحصیلكر انسانی نیروی از شوددر نتیجه پیشنهاد می بندی قرار گرفت.دارای رتبه اول رتبه

 بیشتر استفاده شود. اقتصادی رشد و وریبهره افزایش و تحصیلات نمودن کاربردی
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 ها، رتبه بندی، بوشهرتشكل و تعاونی سرمایه انسانی، خرما، کلیدواژگان:
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